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Nouvelle version du Protocole national pour assurer la
santé et la sécurité des salariés

Le Ministére du travail diffuse ce jour sur son site internet une nouvelle version du Protocole
hatiohal pour assurer la santé et la séourité des salariés en entreprize.

Pour les zones o0 des mesures de couvre-feu sont
déployées en application de I'état d'urgence
sanitaire, la nouvelle version du protocole précise
que :

1. le port du masque est permanent dans les
milieux clos et partagés,

2. les employeurs fizent dans le cadre du dialogue
social de proximité, un nombre minimal de jours
de télétravail par semaine, pour les postes qui le
permettent,

3. les employeurs adaptent les horaires de
présence afin de lisser 'affluence aux heures de
pointe. ils sont également invités a le faire dans les
autres zones.


https://getfireshot.com/pdf_aHR0cDovL3d3dy56YS1hdm9jYXRzLmZyLw==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly90cmF2YWlsLWVtcGxvaS5nb3V2LmZyL2xlLW1pbmlzdGVyZS1lbi1hY3Rpb24vY29yb25hdmlydXMtY292aWQtMTkvcHJvdGVnZXItbGVzLXRyYXZhaWxsZXVycy1sZXMtZW1wbG9pcy1sZXMtc2F2b2lyLWZhaXJlLWV0LWxlcy1jb21wZXRlbmNlcy9wcm90ZWdlci1sZXMtdHJhdmFpbGxldXJzL3Byb3RvY29sZS1uYXRpb25hbC1zYW50ZS1zZWN1cml0ZS1zYWxhcmllcw==
https://getfireshot.com/pdf_aHR0cHM6Ly9tY3VzZXJjb250ZW50LmNvbS8yZDJkMGQxYjUwMzA4ZjFjZTA1MmU2MDdhL2ZpbGVzL2IxZWQyNDA5LWVhZjItNGIwZi1hN2ZkLTVjOGVjMTI4N2Q4MC9wcm90b2NvbGVfbmF0aW9uYWxfc2FudGVfc2VjdXJpdGVfZW5fZW50cmVwcmlzZS5wZGY=

